
 

1	
	

PLB valdybos 2025–2028 metų strateginės kryptys ir gairės 
Patvirtinta PLB valdybos nutarimu per valdybos posėdį Nr. 7  2026 m. kovo 4 d. 

 

Šis dokumentas apibrėžia Pasaulio Lietuvių Bendruomenės (PLB) valdybos strategines 
veiklos kryptis ir gaires, kuriomis grindžiama PLB XVIII valdybos 2025–2028 metų 
veikla ir projektai. 

 

Teisinis ir institucinis pagrindas 
Strategija parengta vadovaujantis PLB Konstitucija, PLB valdybos statutu, Pasaulio 
Lietuvių Bendruomenės ir Lietuvos diasporos pasirengimo pilietiniam pasipriešinimui ir 
įsitraukimo į visuotinę gynybą strategija, ilgamete buvusių valdybų veiklos gerąja praktika 
bei PLB XVIII Seimo rezoliucijomis ir nutarimais. 

PLB strateginės kryptys dera su „Globalios Lietuvos strategija“ 2022–2030 m., 
Nacionalinės darbotvarkės „Lietuvos Respublikos piliečių rengimo pilietiniam 
pasipriešinimui strategija“ 2026–2030 m. įgyvendinimo planu. 

 

Tikslas 
Strategijos tikslas – stiprinti PLB, kaip globalios užsienio lietuvius telkiančios 
bendruomenės, vaidmenį, užtikrinti atstovavimą pasaulio lietuvių interesams ir 
bendruomenių tvarumą. 

 

 

Kryptys, gairės, matavimas 

I. PLB – strateginis valstybės partneris 
PLB veikia kaip pagrindinis pasaulio lietuvių interesų atstovas ir patikimas strateginis 
Lietuvos valstybės partneris, stiprindama tarpinstitucinį bendradarbiavimą, prisidėdama 
prie saugios, klestinčios, modernios Lietuvos kūrimo. 
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Gairės: 

1. Nuoseklus dialogas su LR Vyriausybe (skirtingomis ministerijomis), LR Seimu, 
LR Prezidento institucija, miestų ir regionų savivaldybėmis bei kitomis 
institucijomis. 

2. Aktyvus dalyvavimas formuojant ir įgyvendinant diasporos politiką. 

3. PLB pozicijų ir pasiūlymų sistemingas pristatymas viešojoje erdvėje ir teikimas LR 
valstybės institucijoms. 

Priemonės: 

● oficialios viešos PLB pozicijos paskelbimas – ne mažiau kaip 2 kartus per metus,  
situaciją ir poreikį; 

● dalyvavimas koordinacinėse darbo grupėse ir komisijose: Lietuvos diasporos 
reikalų koordinacinėje komisijoje ir LRS ir PLB komisijoje – ne mažiau kaip 2 
kartus per metus;  Pilietinio pasipriešinimo taryboje, Vasario 16-osios gimnazijos 
kuratorijoje, ŠMSM ir Kultūros ministerijos komisijose – bent 1 kartą per metus; 

● reguliarūs susitikimai (gyvi ar virtualūs) su LR institucijų atstovais – ne mažiau 
kaip 2 kartus per metus kiekvienoje srityje. 

II. Lietuvos nacionalinio saugumo stiprinimas, diasporos integracija į visuotinę 
gynybą ir parama Ukrainai 

Gairės: 

1.      Aktyvus prisidėjimas prie Lietuvos saugumo stiprinimo ir rengimasis visuotinei 
gynybai: geopolitinių grėsmių strateginė komunikacija, lietuvių bendruomenių 
pasirengimas pilietiniam neginkluotam pasipriešinimui ir įsitraukimas į Lietuvos 
visuotinę gynybą, koordinuotas diasporos veikimas krizių ir karo atveju, 
bendradarbiaujant su Lietuvos institucijomis ir diplomatinėmis atstovybėmis. 

2. „Pasaulio lietuvių bendruomenės ir Lietuvos diasporos pasirengimo pilietiniam 
pasipriešinimui ir įsitraukimo į visuotinę gynybą strategijos“ ir veiksmų plano 
įgyvendinimas bei praktinis taikymas lietuvių bendruomenėse, dalyvavimas 
kasmetinėse Nacionalinės mobilizacinės sistemos patikrinimo pratybose. 

3. Aktyvus prisidėjimas prie pagalbos Ukrainai teikimo: efektyvi strateginė 
komunikacija PLB kanalais remiant Ukrainą, lėšų rinkimo kampanijos, 
šviečiamojo pobūdžio renginiai. 
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Priemonės: 

• pasiruošimo visuotinei gynybai ir atsparumo stiprinimo seminarai bei paskaitos lietuvių 
bendruomenėms – ne mažiau kaip 10 per metus (gyvi ir virtualūs renginiai); 

• dalyvavimas Nacionalinės mobilizacinės sistemos patikrinimo pratybose „Vyčio skliautas“ 
– 1 kartą per metus (su LR Vyriausybės įtraukimu);  

• paramos Ukrainai telkimas: politinės, humanitarinės ir finansinės;  
• lėšų rinkimo kampanijos, atsižvelgiant į poreikį ir situaciją; 
• šviečiamojo pobūdžio renginiai – ne mažiau kaip 2 per metus (gyvi ar virtualūs). 

III. Bendruomenių stiprinimas ir telktis 
Stiprinamos lietuvių bendruomenės užsienyje, jų atsparumas, savarankiškumas, 
administraciniai gebėjimai ir tarpusavio ryšiai. Skatinama lietuvių ir Lietuvą palaikančių 
asmenų telktis. 

Gairės: 

1. Kraštų lietuvių bendruomenių rėmimas ir stiprinimas. 

2. Regioninio (Šiaurės Amerika, Pietų Amerika, Europa) ir teminio (lietuvių sporto 
žaidynės, dainų šventės, rašytojų suvažiavimai ir kt.) bendradarbiavimo skatinimas. 

3. Bendruomenių lyderystės ugdymas. 

4. Bendruomenių pilietinio aktyvumo skatinimas prieš rinkimus. 

Priemonės: 

● dalyvaujančių bendruomenių skaičiaus didinimas; 

● regioninių      iniciatyvų skaičius –  ne mažiau kaip po 1 per metus kiekviename 
regione; 

● PLB mokymų bendruomenių lyderiams skaičius – bent 1 per metus; 

● diskusijos apie rinkimus – ne mažiau kaip 1 prieš kiekvienus rinkimus; 

● narių pasitenkinimo indekso nustatymas (atliekant apklausas)     – 1 tyrimas per 
metus; 

● bendruomenių matomumo didinimas žiniasklaidoje ir socialiniuose tinkluose – ne 
mažiau nei 20 publikuotų straipsnių per metus apie bendruomenes, jų narius, 
iniciatyvas, lituanistines mokyklas. 
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IV. Lietuviškos tapatybės, kalbos ir kultūros puoselėjimas bei pilietybės išsaugojimo 
klausimo sprendimas 
Užtikrinamas lietuvių kalbos, tradicijų, istorinės atminties ir kultūros išsaugojimas 
diasporoje bei gimimu gautos pilietybės išsaugojimas kaip pagrindinis ryšys su valstybe. 

Gairės: 

1. Gimimu įgytos Lietuvos Respublikos pilietybės išsaugojimo politikos stiprinimas. 

2. Parama lituanistinėms mokykloms, kultūros, sporto ir sielovados iniciatyvoms. 

3. Lietuvių kalbos vartojimo skatinimas bendruomenėse. 

4. Istorinės atminties puoselėjimas. 

Priemonės: 

● remiamų lituanistinių iniciatyvų skaičius – apie 4 per metus; 

● kultūrinių renginių skaičius – bent 2 per metus. 

V. Jaunimo (ateities kartų) įtraukimas ir veiklos tęstinumo užtikrinimas 
Skatinamas jaunimo įsitraukimas, lyderystė ir kartų dialogas. 

Gairės: 

1. PLB ir PLJS bendradarbiavimo stiprinimas. 

2. Mentorystės programų plėtra. 

3. Jaunimo lyderystės ugdymas. 

Priemonės: 

● jaunimo atstovų dalyvavimas PLB struktūrose; 

● patirčių mainai tarp PLB ir PLJS; 

● jaunimo iniciatyvų kiekio didinimas kasmet, integruojant jas į pagrindinius PLB 
projektus; 

● lituanistinių mokyklų ir (ar) paauglių įtraukimo didinimas kasmet; 
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● kraštų sąjungų augimas ir jų skaičiaus išlaikymas. 

VI. Institucinė stiprybė ir veiklos tvarumas      
Stiprinamas PLB valdymas ir administravimas, skaidrumas bei veiklos tvarumas. 

Gairės: 

1. Valdymo procesų tobulinimas ir skaitmeninimas. 

2. Finansinių išteklių stiprinimas ir finansinio skaidrumo didinimas. 

3. Organizacinių gebėjimų stiprinimas. 

4. PLB veiklų viešinimas. 

Priemonės: 

● finansinės ataskaitos – rengiamos ir tvirtinamos kasmet iki kovo mėn. vidurio.; 

● metinės veiklos – rengiamos ir tvirtinamos kasmet iki birželio 1 d.; 

● vidaus procedūrų atnaujinimas – peržiūrimos ir atnaujinamos ne rečiau kaip 1 kartą 
per kadenciją;      

● valdybos posėdžių reguliarumas – pagal patvirtintą grafiką bent 12 kartų per 
metus;.      

● PLB knygos išleidimas; 

● „Pasaulio lietuvio“ žurnalas – bent 1 numeris per metus; 

● Naujienlaiškio parengimas – 1 kartą per mėnesį; 

● nuolatinis veiklų viešinimas socialiniuose tinkluose, svetainėse 
www.pasauliolietuvis.lt, plb.lt.      

 

Įgyvendinimo ir peržiūros nuostata 
Strategijos įgyvendinimą koordinuoja PLB valdyba, aktyviai veikiant PLB komisijoms, 
PLB atstovybei Lietuvoje, įtraukiant lietuvių bendruomenių atstovus, PLB XVIII Seimo 
narius bei LRS ir PLB komisijos narius. 

Strategija atnaujinama ne rečiau kaip kartą per metus. 

http://www.pasauliolietuvis.lt/
http://plb.lt/


 

6	
	

 

Baigiamoji nuostata 
Strategija įsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos. 

 

Strategijos įgyvendinimo įvertinimo reikšmė PLB veikloje ir pamatuojami veiklos 
rezultatai įvardinti priemonėmis leidžia: 

● valdybai matyti pažangą, o ne tik veiklų ar renginių sąrašą; 

● atsiskaityti PLB XVIII Seimui ir bendruomenėms; 

● pagrįsti dialogą su Lietuvos institucijomis; 

● užtikrinti tęstinumą tarp kadencijų. 

 


